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DUREE

La durée de Alumuni Sénégal est fixée à 99 années pour compter de la date de son enregistrement sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ADHESION

Peut être membre de ALUMNI SENEGAL tous les diplomés des différents programmes Doctoraux (GRP) et des programmes de Master (MRP).
PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre se perd par :

· La démission;
· L’exclusion prononcée par l’Assemblée Générale

.
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RESSOURCES DE L’ASSOCIATION
Les ressources du réseau comprennent :

· Les cotisations annuelles

· Les dons des membres

· Les subventions de toute nature qui peuvent lui être allouées
COTISATIONS

Les cotisations annuelles sont fixées à 10000 Frs CFA pour tous membres
AXES STRATEGIQUES MAJEURES POUR LES 3 PROCHAINES ANNEES

· Développement d’un cadre de promotion pour l’insertion professionnelle des Alumni WASCAL du Sénégal

· Démarche de partenariats auprès de l’Etat et des Partenaires Techniques et Financiers (PTF)

· Contribution au plaidoyer national de conscientisation sur les effets des changements climatiques dans les politiques de développement national

· Développement d’un cadre  d’informations et d’échanges sur les effets des changements climatiques et des stratégies d’adaptation et d’atténuation 


WASCAL (West African Science Service Centre on Climate Change and Adapted Land Use) est un centre de services climatiques à grande échelle axé sur la recherche et conçu pour aider à relever le défi des changements climatiques et ainsi améliorer la résilience des systèmes humains et environnementaux face aux changements climatiques et à une variabilité accrue. Il le fait en renforçant les infrastructures et les capacités de recherche en Afrique de l'Ouest dans le domaine des changements climatiques et en mettant en commun l'expertise de dix pays d'Afrique de l'Ouest et de l'Allemagne. Financé par le ministère fédéral allemand de l'éducation et de la recherche (BMBF), WASCAL est mis en œuvre dans le cadre d'une collaboration entre des partenaires ouest-africains et allemands.

Le programme d'études supérieures WASCAL soutient et facilite l'enseignement universitaire parmi les universités d'Afrique de l'Ouest en association avec les institutions homologues allemandes. Les activités se concentrent sur la formation des étudiants au Doctorat et en Master.

Le programme d'études supérieures comprend six (6) programmes de Doctorat (West African Climate System, Climate Change and Water ressources, Climate Change Economics, Climate Change and Biodiversity, Climate Change and Land Use, Climate Change and Agriculture) et quatre (4) programmes de Master (Climate Change and Human Security, Climate Change and Education, Climate Change and Energy, Climate Change and Adapted Land Use). 

Après quelques années de mise en œuvre du programme, 99 alumni ont obtenu leur diplôme de Master et 96 ont obtenu leur doctorat, soit un total de 195 alumni. Les alumni de WASCAL sont des scientifiques de carrière qui ont un grand 

potentiel pour apporter des solutions aux effets néfastes du changement climatique, augmenter la visibilité de WASCAL et améliorer la collecte de fonds. Ils font partie des délégués qui prônent l'intégration des questions liées au changement climatique dans leur pays et fournissent des externalités positives à long terme et des effets multiplicateurs en produisant plus de scientifiques du climat, et en générant des politiques basées sur la demande en Afrique de l'Ouest. Ce programme des alumni créera un réseau scientifique pour l'avenir et mènera à la création de partenariats et à l'intégration régionale.   4
MISSION

La mission de l’Association Alumni  WASCAL/ SENEGAL est de conscientiser et  d’informer les décideurs, les acteurs, et les communautés sur les impacts à court, moyen et long terme des changements climatiques et orienter les politiques ou options d’adaptation et d’atténuation de ce phénomène au Sénégal 

OBJECTIFS STRATEGIQUES
· Apporter des solutions aux effets néfastes du changement climatique au Sénégal

· Promouvoir l’intégration des questions liées aux changements climatiques dans les politiques nationales du Sénégal

· Augmenter la visibilité de WASCAL  et participer à la collecte de fonds

· Développer un cadre de promotion pour l’insertion professionnelle des alumni WASCAL du Sénégal ;

· Démarcher des partenariats auprès de l’Etat et des Partenaires Techniques et Financiers (PTF) ; 

· conscientisation sur les effets du changement climatique dans les politiques de développement national ; 

· Développer un cadre  d’informations et d’échanges sur les effets des changements climatiques et les stratégies d’adaptation et d’atténuation ;


OBJECTIF GLOBAL

Assurer la notoriété du programme WASCAL, participer à la lutte contre les effets du changement climatique, et surtout  maintenir et renforcer les liens entre les membres
NOMBRE DE MEMBRES

Au Sénégal, plus spécifiquement le réseau des alumni est constitué de quinze (15) docteurs et six (6) diplômés en master, ce qui fait un total de vingt un (21) alumni. 

ASSEMBLEE GENERALE 
L'assemblée générale ordinaire comprend tous les membres du réseau. Elle se réunira au moins une fois par an. Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres du réseau seront convoqués par les soins du secrétaire.
BUREAU

Le réseau est dirigé par un bureau de quatre (4) membres :

· Présidente

· Vice-Présidente

· Trésorier

· Secrétaire

MANDAT

Le bureau est élu pour trois (3) ans, renouvelables une fois.
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Personnes contacts :


Contact : Dr Khady Yama SARR Présidente


+221 77 432 67 02 � HYPERLINK "mailto:khadyyama@gmail.com" �khadyyama@gmail.com�
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